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Reglamento Interno del Centro de Alumnos

Colegio Teresa Videla

Reglamento de organizacién y funcionamiento del Centro de Alumnos de nuestro
establecimiento, Colegio Josefino Teresa Videla de Gonzdlez, dependiente de la
congregacion de las Hermanas Josefinas Trinitarias. El siguiente Reglamento responde a
lo exigido por el Decreto 524 y a las modificaciones de éste que se especifican en el
Decreto 50 de junio del afio 2006.

Titulo |

Definicidn, fines y funciones

Articulo 1°

El centro de alumnos es la organizacidon formada por los estudiantes de segundo ciclo de
ensefianza bdsica y de ensefianza media de nuestro establecimiento.

Su finalidad es servir a sus miembros, como medio para desarrollar en ellos el
pensamiento reflexivo, el juicio critico y la voluntad de accién; de formarlos para la vida
democratica; De prepararlos para participar en los cambios culturales y sociales; de
impulsar la convivencia basada en el respeto, la tolerancia y la democracia, en el espiritu
del Evangelio de JesusCristo y a imitacidon de la Sagrada Familia de Nazaret.

En ningun caso se podrd negar la constitucion democratica ni el funcionamiento del
Centro de Alumnos.

Esta entidad deberd enmarcar su accionar en el presente Reglamento, en el Reglamento
Interno de nuestro colegio y de su Proyecto Educativo Institucional.

Es imprescindible el trabajo conjunto entre el Centro de Alumnos y el resto de la
comunidad educativa como también trabajar bajo el asesoramiento de dos profesores.
El centro de Alumnos se vinculara al Departamento de Orientacién.
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Articulo 2°

Las Funciones del Centro de Alumnos son las siguientes:

Promover la creaciéon e incremento de las oportunidades para que los alumnos
manifiesten democratica y organizadamente sus intereses, inquietudes y aspiraciones.
Promover en el alumnado la mayor dedicacién a su trabajo escolar, procurando que se
desarrolle y fortalezca un adecuado ambiente educativo y una estrecha relacién humana
entre sus integrantes, basada en el respeto mutuo.

Orientar en sus organismos y actividades hacia la consecucidn de finalidades establecidas
en el presente Reglamento

Servir de ejemplo a la comunidad educativa en temas relacionados con la asistencia a
misa, la fe catdlica, la puesta en practica de los valores cristianos y, por sobre todo, la
imitacion de Cristo y la Sagrada Familia. Tener asimilado el Carisma Josefino Trinitario.
Representar los problemas, necesidades y aspiraciones de sus miembros ante el Consejo
Escolar y las autoridades u organismos que correspondan.

Procurar el bienestar de sus miembros, tendiendo a establecer las condiciones
deseables para su pleno desarrollo.

Promover el ejercicio de los derechos estudiantiles y los derechos humanos universales
a través de sus organismos, programas de trabajo y relaciones interpersonales.
Designar a sus representantes ante las organizaciones estudiantiles con las cuales el
Centro se relacione.

Prestar servicio y cooperacion al alumnado y a los otros estamentos pertenecientes a la
comunidad escolar, ya sean internos del establecimiento como también otros centros de
alumnos pertenecientes a otros colegios.

Mantener un didlogo constante una interrelacidén de colaboracién con los estamentos
directivos (Direccion, Equipo Directivo, Consejo de Profesores) del establecimiento y con
el Centro General de Padres y Apoderados, para manifestar inquietudes, sugerencias y/o
peticiones al alumnado.

Proponer, organizar, coordinar y ejecutar, en conjunto con los otros estamentos o de
forma independiente, actividades de caracter social, cultural o recreativo. Junto con
esto, proyectamos como colegio al resto de la comunidad.

Representar al Alumnado y al establecimiento ante organizaciones estudiantiles,
externas del colegio.

Mantener una planificacién de sus actividades en concordancia con las actividades del
calendario escolar del colegio, durante todo el afio.

Respetar las directices emanadas desde la direccion, equipo directivo y consejo de
profesores.

Respetar las acciones institucionales que hay en el colegio, como por ejemplo: el
aniversario, toda propuesta de cambio es evaluada por el Equipo Directivo.

Respetar el POYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.

Titulo Il
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De la organizacion y funcionamiento del Centro de Alumnos
Articulo 3°

El Centro de Alumnos abarcara, a lo menos, los siguientes organismos:
Asamblea General

La Directiva DE CCAA

El Consejo de Representantes de Curso

El Consejo de Curso (CODECU)

La Junta Electoral

Articulo 4°

También formardn parte constitutiva del Centro de Alumnos todos aquellos organismos
y comisiones de tipo funcional, permanentes o circunstanciales, que para el mejor
cumplimiento de sus funciones pueden crear el mismo Centro de Alumnos.

Articulo 5°
De la Asamblea General

La Asamblea General estara constituida por todos los alumnos del establecimiento
pertenecientes al segundo ciclo de enseflanza bdsica y de enseflanza media que
participen en ella.

Para tomar una decision, serd necesaria la mayoria de los asitentes (50% + 1).

Le corresponde a la Asamblea:

Aprobar y desaprobar el Plan Anual de Trabajo y Presupuesto elaborado por la Directiva
del Centro de Alumnos.

Informar y estudiar las iniciativas, proposiciones y acciones de los diversos cursos y
grupos de alumnos, con el fin de impulsar las que estime mas conveniente.
Pronunciarse sobre aquellas materias especificas que pueda sefialarles el Reglamento
Interno del Respectivo Centro.

Reunirse en sesion ordinaria a lo menos dos veces al afio, para las elecciones y para dar
cuenta de la gestion anual.

Articulo 6°

De la Directiva del Centro de alumnos:

La Directiva del Centro de Alumnos serd elegida anualmente en votacién universal,
unipersonal, secreta e informada, durante la cuarta semana de noviembre y la primera
semana de diciembre de cada afio.

Le corresponde a la Directiva del Centro de alumnos:
Dirigir y administrar en todas aquellas materias de su competencia.
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Elaborar un Plan Anual de Trabajo y someterlo a la consideracion de la Asamblea General
y/o directivas de cursos, para su estudio y aprobacién y luego presentarlo ante las
autoridades del establecimiento para su visto bueno.

Representar a los Alumnos ante la Direccidon del establecimiento, Consejo Escolar, el
Consejo de Profesores, el Centro de Padres y Apoderados y las Instituciones de la
Comunidad.

Presentar al Consejo de Representantes de Curso, una cuenta a fines de primer semestre
de las actividades realizadas.

Convocar al menos una vez al mes al Consejo de Representantes de Curso, a sesionar en
reuniones ordinarias.

Informar, coordinar y promover las iniciativas de los alumnos del establecimiento.
Coordinar y participar, si es que asi lo acuerdan los Representantes de curso, en los
distintos cursos de capacitacién y reuniones de la federacién de estudiantes secundarios.
Informar al personal directivo del establecimiento el quehacer del Centro de Alumnos,
ademads de pedir los permisos respectivos en caso de que se necesite utilizar bienes
muebles o inmuebles del establecimiento.

En todos los acuerdos que tome la asamblea general, la directiva de centro de alumno,
consejos de representantes de curso y consejos de curso se considerara en la decision
de la mayoria con el 50 % mas 1 de los votos.

Requisitos para participar del Centro de alumnos:

Tener alo menos un afio de permanencia en el establecimiento al momento de postular.
No haber sido destituido de alglin cargo o grupo por infraccién a sus reglamentos.
Tener promedio igual o mayor a 5,5 el afio de postulacidn.

Tener un comportamiento adecuado a las normas del establecimiento, sin
observaciones negativas por conducta en su hoja de vida, sin suspensién, sin
compromiso educacional, sin condicionalidad y sin estar involucrado en situaciones de
droga o alcohol.

Tener una sana relacién con el profesorado y con la direccidn del colegio.

Identificarse con el Carisma y Espiritualidad Josefino Trinitaria

Respetar el Reglamento Interno y el Proyecto Educativo del Colegio.

Estar a lo menos en Octavo Basico al momento de la postulacion.

Constitucion de la Directiva:
La directiva estara constituida al menos por:

Presidente.
Secretario
Tesorero

Equipo de apoyo o ministerios:



e)

b)

c)

Cultura

Coordinador Deporte

Coordinador de Pastoral
Coordinador de convivencia escolar.
Coordinador de vida saludable
Representante de basica

Del presidente:

Representar al alumnado ante la comunidad escolar.

Participar en el Consejo Escolar.

Convocar a reuniones de la Directiva del Centro de Alumnos.

Convocar y presidir la primera y la dltima Asamblea General Ordinaria del afio lectivo; en
la primera dar a conocer el Plan Anual de Trabajo y en la ultima para entregar el Balance
de Centro de Alumnos.

Representar al Centro de Alumnos ante la comunidad, el establecimiento y ante otros
colegios.

Del Secretario :

Redactar Actas de cada sesion del Centro de Alumnos y Asamblea General. Estas deberan
ser leidas al inicio de la sesion siguiente, pudiendo ser objetadas y/o aprobadas.
Redactary enviar cualquier tipo de carta, balance, informaciones, documento a cualquier
estamento del colegio.

Mantener correo oficial con la Direccion del Colegio.

Del Ministro de Finanzas (Tesorero)

Administrar los fondos del Centro de Alumnos.

Mantener al dia el Libro de Cuentas.

Entregar Balances en las Asambleas Representantes de curso, al final de cada semestre
y a los profesores asesores.

Relacionarse con los Presidentes o Secretarios de Finanzas de cada curso del
establecimiento para los asuntos de cualquier cuota o cobranza del Centro de Alumnos.

De los otros Ministerios:

Los distintos ministerios se encargaran de apoyar las distintas acciones a realizar por el
Centro de Alumnos.

Se pondran en contacto con los profesores encargados de las respectivas areas, con
quienes trabajaran en conjunto.

Para participar en el Centro de alumnos, tendran que cumplir los requisitos. (ver art.6
N°3)

Articulo 7°



1.De los Consejos de Curso (CODECU)

En el Consejo de Curso, como forma de organizacion estudiantil, constituye el organismo
base del Centro de Alumnos. Lo integran todos los alumnos del curso respectivo. Se
organiza democrdticamente, elige su directiva, durante el mes de marzo, y los
representa, y participa activamente en los planes de trabajo preparados por los diversos
organismos del Centro de Alumnos. Este consejo sera elegido a principios del afio lectivo,
mes de marzo.

Sin perjuicio de las actividades que se desarrollan en la hora de Consejo de curso
contemplada en el plan de estudio que aplica el establecimiento, con acuerdo del
Profesor Jefe de Curso, que es su asesor, parte de este tiempo puede ser empleado para
tratar materias relativas al Centro de Alumnos y necesidades del propio curso.

El Consejo de Curso debera iniciar sus funciones durante los primeros 30 dias del afio
lectivo de nuestro establecimiento educacional.

Articulo 8°
2.De la Junta Electoral

La Junta Electoral estara compuesta a lo menos por las siguientes personas (dos elegido
por cada lista y dos elegidos por el orientador), ninguno de los cuales podra formar parte
de la Directiva. Estarda compuesta ademas por los profesores asesores y orientador. Le
corresponde organizar, supervigilar y calificar todos los procesos eleccionarios que se
establecen en el Reglamento Interno. Acusar a todo alumno que infringe las reglas de
convivencia democratica, informando a Inspectora General o Encargado de Convivencia.

Hacer respetar el reglamento de proceso eleccionario.

Supervisar el proceso electivo.

Titulo 11l
De las Facultades del Centro de Alumnos
Articulo 9°

El Centro de Alumnos es una organizacidn auténoma en cuanto a las decisiones que se
pueda tomar respecto a temas que lo atanen exclusivamente: la utilizacién de los fondos,
la ejecucién de los proyectos que estan en su planificaciéon anual, iniciativas que
promuevan la sana convivencia. Sin embargo, es obligacién de la entidad, informar al
personal directivo del establecimiento sobre estas decisiones, ademds de pedir los
permisos respectivos en caso de que se necesite utilizar bienes muebles o inmuebles del
establecimiento.



b) Algunos miembros de la directiva del Centro de Alumnos tendra derecho a “fuero”:

a)
b)

Presidente, secretario y tesorero, entendiéndose este como la facultad de no rendir
pruebas y/o entregar trabajos evaluables en las fechas establecidas, por compromisos
del cargo, compromisos los cuales deben estar justificados, por escrito por el profesor
asesor y deben ser comprobables. La posibilidad de ser evaluado en plazos posteriores,
comunmente acordados con el profesor correspondiente, respetandose el porcentaje de
rendimiento para la aprobacién, como indica el Reglamento de Evaluacion del Colegio
para casos similares.

La Directiva del Centro de Alumnos durard en su cargo un afio.

Titulo IV

De los Asesores del Centro de Estudiantes
Articulo 10°

El Centro de Alumnos tendrd asesores pertenecientes al cuerpo docente del
establecimiento para orientar el desarrollo de sus actividades y para relacionarlo con el
mismo.

Los asesores de las directivas de curso serdn sus respectivos Profesores Jefes.

El Centro de alumnos tendra a lo menos dos asesores elegidos cada dos aios. El Centro
de Alumnos propondra al Equipo Directivo tres profesores, quienes eligiran a dos.
Pueden asumir no mas alld de 60 dias después de iniciado el afio lectivo del
establecimiento escolar correspondiente. Estos asesores deberan ser docentes a lo
menos con un ano de ejercicio profesional, en el establecimiento y manifestar su
aceptacion para desempeiiar esta funcion.

Articulo 11°

La direccion del establecimiento adoptaran las medidas pertinentes para que el Centro
de Alumnos cuente con los asesores que se requieran, con motivacion por el trabajo de
jévenes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 10° del Reglamento General de
los Centros de Alumnos.

TituloV

De las sanciones por incumplimiento

Articulo 12°

Los miembros del Centro de Alumnos serdn removidos de sus cargos, en caso de:

Perder la calidad de Alumno Regular del establecimiento
Faltar de manera grave al Reglamento Interno del Centro de Alumnos o al Reglamento
Interno de nuestro establecimiento (entiéndase por grave aquella actitud



f)
g)

h)

j)

a)

antidemocrdtica, irrespetuosa, agresiva o cualquiera que aparezca explicita o
implicitamente en cualesquiera de los reglamentos antedichos). Para ello debe contar
con el asesoramiento de Inspectoria.

Asistir a no menos del 80% de las reuniones, sin justificacidn por escrito.

Renuncia voluntariamente por traslado de Colegio, enfermedad u otros motivos de
indole personal.

No cumplir con labores estudiantiles y/o bajar considerablemente el promedio general
(inferior a 5,0).

Abusar de su cargo en la Asamblea General o Centro de Alumnos.

Alejarse gravemente de la linea educativa del Colegio, realizar acciones en contra de la
convivencia escolar o contra de los procesos académicos.

Sin observaciones negativas por conducta, suspendido, compromiso educacional o ser
sujeto de condicionalidad o cualquier otra de las faltas consignadas en el Reglamento de
Disciplina del Colegio y sin estar involucrado en situaciones de droga o alcohol.

En caso de infraccion, se realizard un justo proceso, en que el alumno acusado podra
realizar sus descargos y defensa.

La remosion debe ser realizada por escrito, presentando los argumentos y evidencias al
equipo directivo.

Articulo 13°

La inasistencia injustificada a actividades propuestas por el mismo CEA, por dos veces
consecutivas, por cualquier miembro del CCAA, sera motivo de una amonestacion en el
libro de clases por parte de los profesores asesores, como también por no cumplir con
sus deberes y responsabilidades en el Centro de Alumnos.

Articulo 14°

El Centro de Alumnos se encargara de reemplazar, a la brevedad, los cargos vacantes,
respetandose el orden jerdrquico. (presidente, secretario, tesorero) y respetando los
requisitos para participar en el CEA.

Titulo VI
De las elecciones de la Directiva del Centro de Alumnos
Articulo 15°

Para asegurar un procedimiento democratico de las elecciones y continuar con el sistema
gue se ha aplicado en el establecimiento durante los ultimos afios, las postulaciones a la
directiva no serdn personales (individuales) sino multinominales (grupales). A este
conjunto de estudiantes que postulan a los cargos de la directiva, se les denominara lista.

Presentacion de las listas:

cada agrupacién de alumnos tiene derecho a presentar una lista de 9 integrantes.



b)

d)

e)

f)

g)

h)

a)
b)
c)

Sélo seran consideradas aquellas listas que estén debidamente entregadas al
Orientador, en el tiempo determinado, las cuales seran aprobadas una vez que cada
integrante cumpla con los requisitos que se detallan y que la totalidad de la lista satisfaga
los requerimientos que figuran en este Reglamento.

Cada lista debe presentar un Programa de Trabajo que debe incluir los objetivos
generales y especificos de su plan, las actividades que se realizaran, los proyectos que se
presentaran, los métodos de financiamiento, los nombres de los postulantes y sus
respectivos cargos e informacién adicional si se considera necesario. Plan anual.

Se podran inscribir un maximo de cuatro listas (una quinta no entra). En caso de que sélo
exista una lista, ésta serd votada por la comunidad escolar, si se acepta o no.

En cada lista deben figurar alumnos desde 7° bdsico a 2° medio que al afo siguiente
estarn en 8° basico y 3° medio. Los alumno de 4° medio estan fuera de participar en el
Centro de Alumnos.

Aquellos que figuren en las listas, deben ser alumnos del colegio con una permanencia
minima de un afio.

Cada postulante debe presentar conductas apropiadas al cargo, es decir acorde a los
principios establecidos por el Reglamento de Convivencia del Colegio.(ver requisitos
art.6 N°3)

La inscripcion de listas se cierra, una semana antes de hacer la presentacién oficial de
las listas a la comunidada educativa.

Articulo 16°

Plazos

Convocatoria: primera semana de noviembre.

Entrega de las listas con el Programa de Trabajo: al orientador de basica.

Calificacion de las listas: se revisa a cada miembro de las listas.

Presentacidn oficial de las listas a todos los alumnos: tercera semana de noviembre.
Debates entre las listas: cuarta demana de noviembre

Retiro de Propaganda: un dia antes de la eleccién ( 24 horas antes)

Elecciones primera semana de diciembre.

Inicio de la nueva Directiva del Centro de Alumnos y juramento: segunda semana de
marzo.

Titulo ViI

De las reuniones
Articulo 17°

Asamblea General: debe reunirse al menos una vez por semestre. Con asesores.
Directiva del Centro de Alumnos: Una vez por mes, con sus asesores.
Reunion con Representantes de cursos: una vez al mes. Con asesores.



d)

a)

b)

d)

e)

f)

Las reuniones deberan ser informadas oportunamente a su fecha y debe indicarse el
tema a tratar. Con copia a asesores, direccidn, orientador de basica, respetando el
calendario escolar.

Titulo VIII

Disposiciones Generales
Articulo 18°

El presente Reglamento debera ser revisado anualmente, debiendo considerar y resolver
los aspectos que a continuacidén se mencionan:

Fecha y procedimiento para la eleccidon de la Directiva del Centro de Alumnos, en
conformidad a lo dispuesto en el Articulo 6° del Reglamento General de Centros de
Alumnos (Decreto 542)

Funcionamiento de los distintos organismos que componen el Centro de Alumnos.
Quérum requeridos para obtener la modificaciéon del reglamento, para dar por
aprobadas las iniciativas que se presentan al Consejo de Representantes de Curso.
Forma y Procedimientos para la convocatoria de reuniones extraordinarias del Consejo
de Representantes de Curso.

Funciones que corresponda a desempefiar a cada uno de los miembros de la Directiva
del Centro de Alumnos y de los organismos y comisiones creados de acuerdo a la
organica propia.

Mecanismos, procedimientos, causales y medidas disciplinarias que le fueren aplicables
a los miembros del Centro de Alumnos —

Articulo 19°

Una comisidn sera la encargada de estudiar y aprobar en definitiva las propuestas de
cambio al Reglamento Interno del CCAA elaborado por el consejo de directivas de curso,
la que estara constituida por las personas que se indican:

Directora del Colegio.

Orientador de basica.

El presidente del Centro de Alumnos y otro alumno del consejo designada por este.
Profesores asesores del Centro de Alumnos.

Articulo 20°



